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einem Dokument Gbermittelt.
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V.  Tabellen zur Wirkungsorientierung, siehe Kapitel 4.1
VL. Gesamtfinanzplan im Excel Format, siehe Kapitel 7
VII.  Tabelle zu bottom up Prozess, siehe Kapitel 8






Vereinsregisterauszug zum Stichtag 03.07.2019

Zusténdigkeit
ZVR-Zahl

Name

Sitz

clo
Zustellanschrift
Land
Entstehungsdatum

statutenmaRige
Vertretungsregelung

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Allgemeine Daten
Bezirkshauptmannschaft Salzburg-Umgebung, Vereinsbehérde
073150756

Vereinsdaten

Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland
Seeham (Seeham)

5164 Seeham, Seeweg 1

Osterreich

19.08.2014

Dem Obmann obliegt die Vertretung des Vereins, insbesondere nach aufien,
gegeniiber Behérden und dritten Personen. Schriftliche Ausfertigungen und
Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, sind vom Obmann und vom Schriftfiihrer, sofern sie jedoch
Geldangelegenheiten betreffen, vom Obmann und vom Kassier gemeinsam zu
unterfertigen. Im Fall der Verhinderung tretten an die Stelle des Obmanns, des
Schriftfiihrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.

Organschaftliche Vertreter
Obmann

03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Eder

Rupert

Bgm

Obmann Stellvertreterin

03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Weydemann

Ingrid

MAS

Schriftfiihrer

03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Wagner

Wolfgang

Bgm.

Schriftfiihrer Stellvertreter
03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Prantner

Michael
Bgm. MMag.

Kassier

03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Wallner

Simon

Ing.

"-" = Keine Eintragungen vorhanden
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Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)

Aussteller

Tagesdatum / Uhrzeit

Kassier Stellvertreter

03.06.2019 - 02.06.2024 (Funktionsperiode)
Kohlberger

Josef

Hinweise

Dieser Auszug enthalt Angaben liber jene Personen, welche als Griinder oder
Abwickler auf Grund des Gesetzes (§§ 2 Abs 2 bzw 30 Abs 1 VerG) oder als
organschaftliche Vertreter nach den Vereinsstatuten zur Vertretung des Vereins
nach auBRen befugt sind.

Mit Ausnahme der Vertretung durch einen behérdlich bestellten Abwickler stiitzt
sich diese Auskunft auch auf Angaben der betreffenden Personen bzw des Vereins
tiber seine Vertretungsverhaltnisse und auf die Vertretungsregelung in den
vorliegenden Vereinsstatuten.

Insofern wird damit weder mit verbindlicher Wirkung festgestellt noch bestétigt,
dass die genannten Personen auch tatsadchlich diese Funktionen rechtsgiiltig
innehaben oder hatten.

Das Vertrauen auf die Richtigkeit dieser Auskunft ist soweit geschiitzt, als nicht
jemand ihre Unrichtigkeit kennt oder kennen muss (§ 17 Abs 8 VerG).

Bundesministerium f.Inneres Abteilung IV/2
Mittwoch 03.Juli 2019\ 10:30:23

Datum/Zeit 2019-07-03T10:30:29+02:00

Aussteller-Zertifikat | a-sign-corporate-1light-02

Serien-Nr. 1624172

Priifinformation

Informationen zur Prifung des elektronischen Siegels bzw. der elektronischen
Signatur finden Sie unter: https://www.signaturpruefung.gv.at

Eine Verifizierung des Ausdruckes kann bei der ausstellenden
Behdérde/Dienststelle erfolgen.

Hinweis Dieses Dokument wurde amtssigniert.
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EU-Forderprogramm LEADER 2023 — 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 28.02.2022

Die Gemeinde Berndorf b. Sbg. beschlieRt die Mitgliedschaft beim Verein ,lokale Aktionsgruppe
Salzburger Seenland” fur die EU-Forderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen
Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

Berndorf, 29.02.2022




EU-Forderprogramm LEADER 2023 — 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom »2} 03 X ol

Die Gemeinde/ -Matkigemeinde/ -Stadtgemeinde éﬁxgaﬂwﬂ( beschlieRt die
Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland” fiir die EU-Férderperiode
2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der
diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

N\
(rechtsgiltige dnterfertigung)




EU-Férderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 18.3.2022

Die Gemeinde Henndorf am Wallersee beschlieRt die Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale
Aktionsgruppe Salzburger Seenland“ fiir die EU-FGrderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der
neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

(rechtsgtiltige Unterfertigung)\\;



.. - Gemeindeamt Kostendorf
BEZIRK UND LAND SALZBURG

A-5203 Kostendorf, Kirchenstrae Nr. 5
Telefon 062 16/53 13 - Fax 0 62 16/53 13-10
office@koestendorf.at / www.koestendorf.at

Kostendorf, am 08. April 2022

EU-Férderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 07. April 2022

Die Gemeinde Kostendorf beschloss die Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe
Salzburger Seenland” fiir die EU-Forderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen
Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-
Management und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive
Kooperationsprojekte im Rahmen des Programms LE 2027 fiir die gesamte Férderperiode, das ist
bis zum 31. Dezember 2029.

Fir die Gemeindevertretung Késtendorf:
Der Blirgermeister:

4

(Wo‘gang Wagner)

Biirgerservicezeiten: Montag bis Freitag: 7.30 bis 12.00 Uhr und Montag: 16.30 bis 18.30 Uhr




EU-FGrderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 07.03.2022

Die Marktgemeinde Mattsee beschlieBt die Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe
Salzburger Seenland” fiir die EU-Forderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen
Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

V)

Marktgemeinde Mattsee - Gemeindeweg 1 - 5163 Mattsee
Tel. 06217/78 85-0 - Fax 062 17/78 85-16 - e-mail: marktgemeinde@mattsee.at - www.mattsee.at



EU-Férderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 20 02 o2

Die Gemeinde/ Marktgemeinde/ Stadtgemeinde /U(?Uﬂ?c@&é{.ﬁ? [1/&//6?/56‘@ beschlieRt die
Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland” fiir die EU-Forderperiode
2023 his 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der
diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

(rechtsgunltige Unterfertigung)



EU-Forderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)
Gemeindevertretungsbeschluss vom o? 4 O ZOZ.Z

Die Gemeinde/ Marktgemeinde/ Stadtgemeinde OWUM QU S&Q beschlieRt die
Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland“ fiir die EU-Forderperiade
2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der
diesbeziiglichen Ausschreibuing.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

/ (rechtsgiiltige Unterfertigung)

(O . CABs. Jng- Simonl WACLien



EU-Forderprogramm LEADER 2023 — 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom /5.03 «0ww

Die Gemeinde/ Marktgemeinde/ Stadtgemeinde S{iil/‘,.a&: DORE beschliet die
Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland” fiir die EU-Forderperiode
2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der
diesbeziiglichen Ausschreibung,

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

"-v-u:—.o-*’/
(re%htsgmtige Unterfertigung)



das leben am see

Seeham, am 22.04.2022

Auszug aus dem Protokoll {iber die Sitzung
der Gemeindevertretung Seeham vom 21.04.2022

Die Gemeindevertretung ist beschlussfihig zusammengetreten.

Der Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland" beabsichtigt am EU-Férderprogramm LEADER 2023 —
2027 (2029) teilzunehmen. Dafiir ist in den Mitgliedsgemeinden ein Gemeindevertretungsbeschluss erforderlich,
wobei als Férdervoraussetzung wiederum die Mitgliedschaft beim Verein erforderich ist.

Beschlussvorschlag:

Die Gemeinde Seeham beschlieRt die Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland"
fur die EU-Férderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region
im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung. Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten
Eigenmittelanteils fir das LAG-Management und die Umsetzung der lokalen Entwicklungs-strategie, inklusive
Kooperationsprojekte im Rahmen des Programms LE 2027 fiir die gesamte Férder-periode, das ist bis zum 31.
Dezember 2029.

Beschluss: Die Gemeindevertretung beschlieRt einstimmig die Mitgliedschaft geman
dem o.a. Beschlussvorschlag

/

fd.RdA.: '
Blrgermeister i
Peter Altendorfer I
Gemeinde Seeham Tel. +43(0)6217/5525-0 Bankverbindung:
Dorf2 Fax +43(0)6217/5525-30 Raiffeisenbank IBAN: AT81 3504 7000 1801 0355 DVR: 100 145

5164 Seeham www.seeham.at - office@seeham.at Salzburger Seenland BIC: RVSAAT2S047 UID: ATU 43618206



EU-Forderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 17.03.2022

Die Stadtgemeinde Seekirchen am Wallersee beschlieRt die Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale
Aktionsgruppe Salzburger Seenland” fiir die EU-Forderperiode 2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der
neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der diesbeziiglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

Q\")
ige Unterfertigung)



EU-F6érderprogramm LEADER 2023 - 2027 (2029)

Gemeindevertretungsbeschluss vom 27.04.2022, TOP 14

Die Gemeindevertretung der Marktgemeinde StraRwalchen beschlieRt einstimmig/mehrheitlich die
Mitgliedschaft beim Verein ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland” fiir die EU-Férderperiode
2023 bis 2027 (2029) vorbehaltlich der neuerlichen Anerkennung als LEADER-Region im Rahmen der
diesbeztglichen Ausschreibung.

Sie verpflichtet sich zur Aufbringung des festgesetzten Eigenmittelanteils fiir das LAG-Management
und die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, inklusive Kooperationsprojekte im Rahmen des
Programms LE 2027 fiir die gesamte Forderperiode, das ist bis zum 31. Dezember 2029.

(rechtsgiiltige Unterfertigung, Bgm Tanja Kreer)






STATUTEN
Verein Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland
Z\VR: 073150756

§ 0: Sprachliche Gleichbehandlung
(1) Soweit im Folgenden personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefiihrt sind,
beziehen sich diese auf Frauen und Ménner in gleicher Weise.

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
(1) Der Verein fiihrt den Namen: ,Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland".

(2) Er hat seinen Sitz in A-5164 Seeham, Seeweg 1 und erstreckt seine Tétigkeit auf das Gebiet der
Gemeinden Berndorf, Elixhausen, Henndorf, Kdstendorf, Mattsee, Neumarkt, Obertrum, Schleedorf,
Seeham, Seekirchen und Stralwalchen. Ein Teil des Téatigkeitshereiches kann auch angrenzende
Gemeinden miteinschlieBen sowie transregionale und transnationale Kooperationen umfassen.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen und die Beteiligung an Unternehmen sind nicht mdglich.

§ 2: Zweck

(1) Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Umsetzung der vom Verein
beschlossenen Lokalen Entwicklungsstrategie im Rahmen des Osterreichischen Programms flir die
von der ortlichen Bevdlkerung betrichene lokale Entwicklung des landlichen Raums unter
Berlicksichtigung der Verordnung CLLD gemaR Artikel 77 der Verordnung (EU) 2021/2115 und
gemal Artikel 31-34 der Verordnung (EU) Nr. 2021/1060 sowie der sonstigen zur Durchfiihrung
relevanten Verordnungen und Richtlinien.

(2) Insbesondere umfasst der Vereinszweck die Begleitung und Umsetzung von Projekten in der Region
des Osterreichischen Programms fiir die Entwicklung des landlichen Raums - LEADER.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch nachfolgende Mittel erreicht werden:
a) Einrichten eines LAG-Managements
b) Installierung eines Vereins-Blros

(2) Die Aufbringung der erforderlichen materiellen Mittel erfolgt insbesonders durch:

a) Beitrage der Mitglieder
b) Offentliche Mittel und Spenden, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen

26.04.2022 Seite 1 von 7

I\,



§ 4: Arten der Mitgliedschaft

§ 5:

(1)

(2)

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und auRerordentliche Mitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich an der Vereinsarbeit beteiligen und den Verein vor allem
durch die Zahlung eines Mitgliedsbeitrags férdern.

AuRerordentliche bzw. férdernde Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit durch aktive
Mitarbeit frdern. ‘

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen, juristische Personen, Vereine,
Gemeinden, sowie Korperschaften 6ffentlichen Rechts werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentichen Mitgliedern entscheidet die
Mitgliederversammlung endgiltig. Hinsichtlich der Aufnahme von Mitgliedern hat der Vorstand auf
eine ausgewogene soziodkonomische Gewichtung im Sinne der LEADER-Vorgaben Wert zu legen.
Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage der ordentlichen Mitglieder wird durch die Mitgliederversammiung
auf Grundlage eines Vorschlages des Vereinsvorstandes festgelegt.

GemaR den Bewerbungsvoraussetzungen als Verein fir eine Lokale Aktionsgruppe fiir das
Programm LEADER st eine Gewahrleistung der Mitgliedsbeitrage flr die Programmperiode —
zumindest bis zum 31.12.2027 und der Nachfolgezeit bis 31.12.2029 zu gewahrleisten. Diese
Beitrage sind auch bei einem vorzeitigen Austritt aus dem Verein in jedem Fall zur Sicherstellung
der Programmkonformitat fallig und sicher zu stellen.

: Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit), durch freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch Ausschluss.

Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens drei Monate vorher schriftlich
mitgeteilt werden. Eine Riickzahlung der jahrlich zu entrichtenden Mitgliedsbeitrage ist bei Austritt
wahrend eines Kalenderjahres nicht méglich. Im Fall eines Austritts aus dem Verein vor Beendigung
der LEADER-Periode ist gemaR § 5 Abs. 4 der Vereinsstatuten das Mitglied trotzdem verpflichtet,
die Mitgliedsbeitrége zu entrichten. '

Die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz zweimaliger
Mahnung langer als drei Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Rickstand ist. Die
Verpflichtung der Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unbertihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden (Gegen den Ausschluss ist
die Berufung an die Mitgliedsversammlung zul@ssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte
ruhen).
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§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen und Mitgliederversammlungen des Vereins
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

(2) Die ordentlichen Mitglieder sind berechtigt, Personen zur Wahl der Organe des Vereins nach

folgenden Kriterien zu nominieren:

a) Die Gemeinden werden durch die Biirgermeisterin/ den Blirgermeister vertreten.

b) Sonstige ordentliche Mitglieder entsenden eine Vertretung, welche kein Vertreter des 6ffentlichen
Sektors im Sinne des Programms LE 2027 sein darf.

c) Dariiber hinaus kann jedes ordentliche Mitglied Personen fiir eine Funktion im Vorstand
nominieren.

d) Die ordentlichen Mitglieder sind dariiber hinaus berechtigt, nach sozioSkonomischen
Gesichtspunkten (Personen aus Wirtschaft, Sozialpartner, Verbéande, ...) jeweils ein
Vereinsmitglied in das Projektauswahlgremium der Mitgliederversammlung vorzuschlagen.

(3) Die Mitglieder sind verpfiichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie haben
die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen Mitglieder
sind zur punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Mitgliederversammlung jahrlich
beschlossenen Héhe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane
(1) Die Organe des Vereins sind:

a) Die Mitgliederversammlung (§§ 9 und 10)
b) Der Vorstand (§§ 11 bis 13)

c) Das Projektauswahlgremium (§ 14)

d) Die Rechnungspriifer (§ 16)

e) Das Schiedsgericht (§ 17)

§ 9: Mitgliederversammiung

(1) Dieordentliche Mitgliederversammlung findet alljéhrlich innerhalb von drei Monaten nach Beginn des
Kalenderjahres statt.

(2) Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der ordentlichen
" Mitgliederversammlung oder auf schriftlich begriindetem Antrag von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriifenden binnen vier Wochen statt,

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Mitgliederversammiungen sind alle
Mitglieder mindestens 7 Tage vor dem Termin schriftlich oder auf elektronischem Weg (z.B. E-Mail,
SessionNet, ...) einzuladen. Die Anberaumung der Mitgliederversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrage zur Mitgliederversammiung sind mindestens fiinf Tage vor dem Termin der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.
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Giiltige Beschllisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auferordentlichen Mitgliederversammlung — knnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind die
ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme (Juristische
Personen werden durch Bevollméchtigte vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zul&ssig.).

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert oder der Verein
aufgelost werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen gliltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt die Obfrau/ der Obmann, bei deren/ dessen
Verhinderung die Stellvertretung. Wenn auch diese verhindert ist, so fiihrt das an Jahren élteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1)

Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungs-
abschlusses sowie Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

b) Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifenden;

c) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche Mitglieder;

d) Beschlussfassung iiber Annahme oder Ablehnung des Vorschlages des Vorstandes betreffend
Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern;

e) Beschlussfassung einer Geschaftsordnung auf Vorschlag des Vorstandes;

f) Beschlussfassung (ber den Vorschlag des Vorstandes Uber die Mitglieder des
Projektauswahlgremiums;

g) Beschlussfassung (iber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

h) Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand

(1)

Der Vorstand besteht aus der Obfrau/ dem Obmann, der Obfrau-/Obmannstellvertretung, der
Schriftfiihrerin/ dem Schriftfihrer, der Schriftflihrerstellvertretung, der Kassiererin/ dem Kassier und
der Kassierstellvertretung sowie fiinf weiteren Mitgliedern. Samtliche Vorstandsmitglieder werden
von der Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit auf die Dauer von finf Jahren
gewahlt.

Der Vorstand hat das Recht, regionale Akteure nach Notwendigkeit in den Vorstand zu kooptieren,

“wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Mitgliederversammlung einzuholen ist.
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Der Vorstand wird von der Obfrau/ vom Obmann, bei deren/ dessen Verhinderung von ihrer/ seiner
Stellvertretung, schriftlich einberufen. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
eingeladen wurden und mindestens die Halfte anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz flihrt die Obfrau/ der Obmann, bei Verhinderung ihre/ seine Stellvertretung. Ist auch
diese verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied. AuRer
durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch
Enthebung und Rucktritt.

Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riickdritt erkléren. Die Riicktrittserklarung ist
an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstandes an die Mitgliederversammlung
zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooption eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstandes

(1)

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins in vereinsrechtlicher Hinsicht. lhm kommen alle
Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen
Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

b) Vorbereitung der Mitgliederversammiung;

¢) Einberufung der ordentlichen und der auerordentlichen Mitgliederversammlung;

d) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

e) Vorschlag an die Mitgliederversammlung betreffend Aufnahme, Ausschluss und Streichung von
Vereinsmitgliedern;

f) Vorschlag an die Mitgliederversammlung einer Geschaftsordnung zur Leitung des Vereins;

g) Vorschlag an die Mitgliederversammlung (ber die Mitglieder des Projektauswahlgremiums.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

(2)

(3)

Die Obfrau/ der Obmann ist die hchste Vereinsfunktionarin/ der hichste Vereinsfunktiondr. lhr/ Ihm
obliegen/ obliegt die Vertretung des Vereins, insbesondere nach aufen, gegeniiber Behérden und
dritten Personen. Sie/ er fiihrt den Vorsitz der Mitgliederversammlungen und im Vorstand. Bei Gefahr
im Verzug ist sie/ er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Mitgliedersammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststéndig
Anordnungen zu treffen, diese bediirfen jedoch der nachtréglichen Genehmigung durch das
zustandige Vereinsorgan.

Die Schriftfiihrerin/ der Schriftfiihrer hat die Obfrau/ den Obmann bei der Fihrung der
Vereinsgeschafte zu unterstlitzen. Ihr/ lhm obliegen/ obliegt die Fiihrung der Protokolle der
Mitgliederversammlung, des Projektauswahlgremiums und des Vorstandes.

Die Kassiererin/ der Kassier ist fiir die ordnungsgeméafe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.
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(4) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der Obfrau/ des Obmanns, der Schriftfiihrerin/ des
Schriftfihrers und der Kassiererin/ des Kassiers ihre Stellvertreterinnen/ Stellvertreter.

(6) Schriftiche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden, sind von der Obfrau/ vom Obmann und von der Schriftflihrerin/ vom
Schriftfiihrer, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen, von Obfrau/ vom Obmann und von
Kassiererin/ vom Kassier gemeinsam zu unterfertigen.

§ 14: Projektauswahlgremium

(1) Das Projektauswahlgremium besteht aus mindestens 11 Mitgliedern. Der Vorstand legt der
Mitgliederversammlung  einen  Vorschlag (ber die Namen der Mitglieder des
Projektauswahlgremiums vor.

(2) Das Gremium ist mit max. 49 % aus Mitgliedern aus dem Vorstand und zumindest 51 % aus anderen
Mitgliedern oder sonstigen Personen zu besetzen.

(3) Der Frauen- bzw. Manneranteil gemaf Programm LE 2027 in diesem Gremium betrégt mindestens
40 %.

(4) Es entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit (ber die vorgelegten Projekte, bestatigt die
Uberpriifung der Ubereinstimmung mit der lokalen Entwicklungsstrategie und deren Férderung.

(5) Zur Vorbereitung von Entscheidungen sollen die Projektgruppen bzw. deren Leiterinnen oder Leiter
gehort werden.

§ 15: Management

(1) Das LAG-Management ist flir die Gesamtorganisation zustandig. Die detaillierten Aufgaben werden
durch Vertrag, Vereinbarungen oder im Anlassfall durch die Obfrau/ den Obmann zugeteilt.

(2) Die flir das LAG-Management eingesetzten Personen sind zu allen Besprechungen, Sitzungen, etc.
zu laden.

(3) Obfrau/ Obmann, Vorstand und Projektauswahlgremium kdnnen auflenwirksame Handlungen sowie
die Unterfertigung von Schriftsticken an das LAG-Management (ibertragen und auch jederzeit
wieder an sich ziehen (widerrufen).

(4) Weitere Details Uber die laufenden Tétigkeiten und Rahmenbedingungen sind in einer
Geschéftsordnung zu regeln.
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§ 16: Rechnungspriifer

(1) Die zwei Rechnungspriifer werden von der Mitgliederversammiung auf die Dauer von finf Jahren
gewahlt. Eine Wiederwahl ist méglich.

(2) Den Rechnungspriifer obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die Uberprﬁfung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Mitgliederversammlung (iber das Ergebnis der Uberpriifung
zu berichten.

§ 17: Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet, sofem nicht die
ordentlichen Gerichte zustandig sind, das Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil innerhalb von 7 Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schiedsrichter
namhaft macht. Diese wéhlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgliltig.

§ 18: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwilige Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auferordentlichen Mitgliederversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Mitgliederversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — (ber die
Liquidation zu beschliefen. Inshesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss dartiber
zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen zu
tibertragen hat. Dieses Vermdgen ist an die zahlenden Mitglieder des Vereins zu refundieren.

//dé L /

Obmann g ' Schr}t’f%\fé/r‘ )
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GESCHAFTSORDNUNG
Verein Lokale Aktionsgruppe Salzburger Seenland
ZVR: 073150756

§ 0: Sprachliche Gleichbehandlung
(1) Soweit im Folgenden personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefiihrt sind,
beziehen sich diese auf Frauen und Manner in gleicher Weise.

§ 1: Organe des Vereins

Die Organe des Vereins gemaf Satzung § 8 sind:

Die Mitgliederversammlung
Der Vorstand

Das Projektauswahlgremium
Die Rechnungsprifer

(1
(2
3
(4
(6) Das Schiedsgericht

Die Organe setzen sich aus folgenden Vertretern zusammen:

(1) Die Mitgliederversammlung setzt sich aus mindestens elf ordentlichen (max. 49 %) und mindestens
zwolf auRerordentlichen (mind. 51 %) Mitgliedern zusammen, wobei insgesamt ein Frauenanteil von
mindestens einem Drittel einzuhalten ist. Ordentliche Mitglieder sind die Gemeinden, die durch die
Burgermeisterin/ den Birgermeister vertreten werden. AuRerordentliche Mitglieder sind Biirgerinnen
und Birger aus den Mitgliedsgemeinden, die dem nicht offentlichen Sektor zuzuordnen sind. Der
Regionalverband  Salzburger Seenland ist mit seinem Geschaftsfiihrer als weiteres

auBerordentliches Mitglied vertreten. Jedes Mitglied ist mit einer Stimme stimmberechtigt.

Bei Verhinderung werden die ordentlichen Mitglieder von ihren gesetzlichen Vertretern vertreten.
Auferordentliche Mitglieder knnen bei Verhinderung zur Sitzung das Stimmrecht im Wege einer
schriftichen Bevollméchtigung auf ein anderes auRerordentiiches Mitglied (ibertragen. Frauen
kdnnen ihr Stimmrecht nur auf eine Frau Ubertragen. Ist das erforderliche Quorum von mindestens
einem Drittel erfiillt, kann das Stimmrecht auch auf ein anderes Geschlecht lbertragen werden. Auf
ein Mitglied kann nur ein weiteres Stimmrecht ibertragen werden, das heilt, es kann maximal zwei
Stimmen abgeben. Scheiden Mitglieder aus, ist bei der Nachbesetzung darauf zu achten, dass der
jeweilige Anteil von mindestens einem Drittel gewahrleistet bleibt, ebenso das Verhaltnis 49 zu 51

% bei den ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung aus dem Kreis der ordentlichen Mitglieder
gewahlt. Zusatzlich kénnen regionale Akteure auf Vorschlag des Vorstandes und Beschluss der
Mitgliederversammlung in den Vorstand kooptiert werden. Jedes Vorstandsmitglied sowie die

kooptierten Vorstandsmitglieder sind mit einer Stimme stimmberechtigt.

(3) Das Projektauswahlgremium wird von der Mitgliederversammiung auf Vorschlag des Vorstandes
gewahlt. Es setzt sich aus Vertretern aus dem Vorstand und Vertretern aus dem nicht 6ffentlichen
Sektor mit jeweils einer Stimme zusammen. Weiters ist der Geschaftsflihrer des Regionalverbandes
Salzburger Seenland mit einer Stimme vertreten. Der Frauen- und Manneranteil des Gremiums muss

mindestens 40 % betragen.
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(4) Die beiden Rechnungspriifer werden von der Mitgliederversammiung auf Vorschlag der ordentlichen
Mitglieder aus dem Kreis der Mitgliederversammlung gewahlt.

(5) Das Schiedsgericht setzt sich aus finf ordentlichen Mitgliedern gem&fR Satzung § 17 Abs. 2
zusammen.

§ 2: Zustandigkeit und Rechte der Organe

(1) Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fir:

a.

b.

™

S xT @

Die Wahl der Obfrau/ des Obmanns und deren/ dessen Stellvertretung aus dem Kreis der
Mitgliederversammlung

Die Wahl der Schriftfiihrerin/ des Schriftfiihrers und deren/ dessen Stellvertretung aus dem
Kreis der Mitgliederversammlung

Die Wahl der Kassiererin/ des Kassiers und deren/ dessen Stellvertretung aus dem Kreis der
Mitgliederversammlung

Die Wahl der zwei Rechnungspriifer aus dem Kreis der der Mitgliederversammlung

Allfallige Enthebung der unter a bis d angefiihrten Personen

Beschlussfassung (iber Jahresvoranschlag, Rechenschaftsbericht, Rechnungsabschluss und
Prifbericht :

Beschlussfassung iiber die Lokale Entwicklungsstrategie und ev. Evaluierungen

Festsetzung der Héhe der jahrlichen Mitgliedsbeitrage fir die ordentlichen Mitglieder
Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebuhr fiir neue Mitglieder

Beschlussfassung der Geschaftsordnung auf Vorschlag des Vorstandes

Beschlussfassung des Projektauswahlgremiums auf Vorschlag des Vorstandes
Beschlussfassung iiber Statutenanderungen und freiwillige Aufldsung des Vereins

Beratung und Beschlussfassung iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen
Beschlussfassung iber die Aufnahme von regionalen Akteuren in den Vorstand auf Vorschlag
des Vorstandes

(2) Der Vorstand ist zustandig fir:

a.

® oo

Erstellung des Jahresvoranschlages, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungs-
abschlusses

Vorbereitung des Mitgliederversammlung

Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliederversammiung

Verwaltung des Vereinsvermogens

Vorschlag an die Mitgliederversammiung betreffend Aufnahme, Ausschluss und Streichung von
Vereinsmitgliedern

Vorschlag an die Mitgliederversammlung einer Geschaftsordnung zur Leitung des Vereins
Vorschlag an die Mitgliederversammlung tiber die Mitglieder des Projektauswahlgremiums
Vorschlag an die Mitgliederversammiung Uber die Aufnahme von regionalen Akteuren in den
Vorstand

(3) Das Projektauswahlgremium ist zustandig fiir:

a.

Priifung der eingereichten Projektantrage auf Ubereinstimmung mit den Zielsetzungen der
Lokalen Entwicklungsstrategie

Bewertung der Projekte nach vorgegebenen Qualitatskriterien

Entscheidung, welche Projekte in welcher Hohe geférdert werden

Vorschlag ber die Anhebung der Férderhdhe fir Projekte mit besonderem &ffentlichen/
regionalen Interesse an die Mitgliederversammiung

Vorschlag der Evaluierung der Lokalen Entwicklungsstrategie an die Mitgliederversammiung
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§ 4:

Die beiden Rechnungspriifer sind zustandig fiir;
a. Laufende Geschéftskontrolle

b. Uberprifung des Rechnungsabschlusses

c. Bericht an die Mitgliederversammlung

Das Schiedsgericht ist zustandig fir:
a. Alle aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten, sofern nicht die ordentlichen
Gerichte zusténdig sind.

: Pflichten der Mitglieder der Organe

Die Vertreter der ordentlichen Mitglieder und die auRerordentlichen Mitglieder in den Organen des
Vereins sind verpflichtet, bei den Sitzungen des Vorstandes und des Projektauswahlgremiums
anwesend zu sein. Sind sie verhindert, miissen sie dies schriftich der Vereinsobfrau/ dem
Vereinsobmann im Wege des Vereinshiiros unter Angabe des Grundes rechtzeitig mitteilen.

Bei Verhinderung ist eine Vertretung zu entsenden:

a. Mitgliederversammlung: Die Blrgermeisterin/ der Blrgermeister wird von seinem gesetzlichen
Vertreter laut der Salzburger Gemeindeordnung i. d. g. F. vertreten. Die auBerordentlichen
Mitglieder kdnnen ihr Stimmrecht mit einer schriftlichen Bevollmachtigung auf ein anderes
auBerordentliches Mitglied libertragen. '

b. Vorstand: Die Blirgermeisterin/ der Birgermeister wird von seinem gesetzlichen Vertreter laut

Salzburger Gemeindeordnung i. d. g. F. vertreten. Die Vertretung der Obfrau/ des Obmanns

erfolgt gemaR Satzung § 11 (5).

Die Rechnungspriifer kénnen nicht vertreten werden.

Die Kassiererin/ der Kassier wird von ihrem/ seinem gewahlten Stellvertreter vertreten.

e. Die Mitglieder des Schiedsgerichts kénnen nicht vertreten werden.

o o

Rechte der Mitglieder der Organe

Die Mitglieder der Organe haben das Recht, in den Sitzungen der jeweiligen Organe Antrage zu

stellen und zu einzelnen Verhandlungsgegenstanden das Wort zu ergreifen.

a. Alle den Vorstand betreffenden Angelegenheiten miissen in Form eines schriftlichen Antrages
beim Vereinshiro zumindest 14 Tage (siche Satzung 9 (4)) vor der néchstfolgenden Sitzung
eingereicht werden.

: Einberufung zu Sitzungen

Die Einberufung der Organe erfolgt nach Notwendigkeit, jedoch zumindest einmal pro Kalenderjahr
nach ihrer Konstituierung:.

Die Einberufung erfolgt durch die Vereinsobfrau/ den Vereinsobmann bzw. deren/ dessen
Stellvertretung. Sie hat schriftlich per E-Mail, Post oder SessionNet mindestens 7 Tage vorher zu
erfolgen. Ort, Zeitpunkt und Tagesordnung sind bekannt zu geben.

Alle Sitzungen sind nicht éffentlich.
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Auf Antrag der Organe kénnen Sachversténdige, Projektgruppenleiter u. a. zu Sitzungen
eingeladen werden. Der Antrag ist zumindest zwei Wochen vor dem Sitzungstermin schriftlich iber
das LAG-Managementb(ro an den Vereinsobmann zu stellen.

§ 6: Stimmabgabe, Beschlussfahigkeit, Beschliisse

(1)

(2)

(8)

Die Stimmabgabe erfolgt in der Regel durch Heben der Hand. Uber Beschluss der
Mitgliederversammlung hat die Abgabe von Stimmzetteln in geheimer Abstimmung zu erfolgen.

Die Stimmenzéahlung ist von der Vereinsobfrau/ vom Vereinsobmann vorzunehmen. Die ,Fir und
,Gegen” —Stimmen sowie Stimmenthaltungen sind im Protokoll namentlich festzuhalten.
Stimmenthaltung gilt als Ablehnung. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Bei
Stimmengleichheit im Vorstand ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Die Mitglieder haben sich bei Betreten des Sitzungszimmers in die Anwesenheitsliste einzutragen
und bei Verlassen des Raumes auszutragen. Bei Wiedereintritt bzw. Austritt ist diese
Vorgangsweise zu wiederholen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn zumindest die Obfrau/ der Obmann oder die
Stellvertretung und wenigstens die Halfte seiner weiteren stimmberechtigten Mitglieder anwesend
sind. Bei der Beschlussfassung ist darauf zu achten, dass das Verhaltnis 49 zu 51 % der Vertreter
aus dem offentlichen bzw. nicht offentlichen Sektor gewahrleistet bleibt. Befangene Mitglieder
zahlen beim Quorum fiir die Beschlussfahigkeit (Anwesenheit), diirfen aber nicht mitstimmen. Dies
ist dementsprechend zu protokollieren. Bei Verhinderung eines Mitgliedes kann das Stimmrecht
gem. § 1 Abs.1 libertragen werden, wobei bei der Beschlussfassung die erforderlichen Quoren
einzuhalten sind. Sollte die physische Anwesenheit der Mitglieder nicht mdglich sein
(unvorhersehbare Ereignisse), so kann die Sitzung und Beratung ber Projekte und andere
Tagesordnungspunkte auch virtuell bzw. als hybride Veranstaltung abgehalten werden. Sollte eine
Beschlussfassung nicht méglich sein, kénnen fehlende Stimmen schriftlich per Umlaufverfahren
eingeholt werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn zumindest die Obfrau/ der Obmann oder die Stellvertretung
und wenigstens die Halfte seiner weiteren stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Im Falle
der Beschlussunfahigkeit am Beginn oder wahrend der Sitzung ist fiir die nicht erledigten
Tagesordnungspunkte eine neuerliche Sitzung einzuberufen, wobei dann unabhéngig von der
Anzahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder jedenfalls die Beschlussfahigkeit gegeben
ist.

Das Projektauswahlgremium ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende und zumindest die Halfte
der Mitglieder anwesend sind. Bei der Beschlussfassung gelten alle weiteren Bestimmungen von
§ 6 Abs. 4 sinngemaR.

Fir Beschliisse der Mitgliederversammlung ist die Zustimmung von mehr als der Halfte der
anwesenden Mitglieder erforderlich. Fiir die Beschlussfassung der Geschéftsordnung sowie flir die
alifallige Abwahl der gewahiten Organe (Satzung § 8 Abs. 1) ist die Zustimmung von wenigstens
zwei Dritteln der anwesenden stimmberechtigen Mitglieder erforderlich.

Fir Beschllsse im Vorstand ist die Zustimmung von mehr als der Halfte der anwesenden Mitglieder
erforderlich.
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Fir Beschlisse im Projektauswahlgremium ist die Zustimmung von mehr als der Halfte der
anwesenden Mitglieder erforderlich.

Das Schiedsgericht ist handlungsfahig, wenn alle nominierten Vertreter anwesend sind.

: Befangenheit

Ein Mitglied der Organe hat, sofern einer der Befangenheitsgrinde dem § 27 (1) lit. a) bis d) der
Salzburger Gemeindeordnung vorliegt, fiir die Dauer der Beratung und Beschlussfassung den
Sitzungssaal zu verlassen. Befangenheit liegt vor
a. in Sachen, an denen es selbst, der andere Eheteil, ein Verwandter oder Verschwégerter
in auf- oder absteigender Linie, ein Geschwisterkind oder eine Person, die noch naher
verwandt oder im gleichen Grad verschwagert ist, beteiligt ist
b. in Sachen seiner Wahl- oder Pflegeltern, seiner Wahl- oder Pflegekinder, seiner Miindel
oder Pflegebefohlenen
c. in Sachen, in denen es als Bevollmachtigter einer Partei bestellt ist oder war
d. wenn sonstige, nur in seiner Person gelegene wichtige Griinde vorliegen, die geengnet
sind, die volle Unbefangenheit in Zweifel zu setzen.

Das Mitglied hat seine Befangenheit dem Vorsitzenden vor Eingehen in die betreffenden
Tagesordnungspunkte mitzuteilen. Kommt das Mitglied dieser Verpflichtung nicht nach und erhalt

“der Vorsitzende in anderer Weise Kenntnis von einer Befangenheit eines Mitgliedes, hat er diese

in der Sitzung zu erfragen und bei Zutreffen der Befangenheit denjenigen von der Teilnahme an
den jeweiligen Tagesordnungspunkten auszuschlieRen.

§ 8: Tagesordnung

(1)

(2)

Mit der Einberufung zur Sitzung ist auch die Tagesordnung bekannt zu geben. Die Tagesordnung
wird von der Vereinsobfrau/ vom Vereinsobmann festgesetzt. Uber Gegensténde, die unter dem
Tagesordnungspunkt ,Sonstiges” oder ,Allfélliges" behandelt werden, kbnnen keine Beschlisse
gefasst werden. Ist jedoch aus einem wichtigen Grund die Beschlussfassung erforderlich, kann im
Wege eines Antrages zu Beginn der Sitzung die Aufnahme eines derartigen Gegenstandes in die -
Tagesordnung durch einfache Mehrheit beschlossen werden.

Die Tagesordnung hat jedenfalls folgende Punkte zu enthalten:

a. Eroffnung der Sitzung durch den Vorsitzenden

b. Feststellung der ordnungsgemaBen Einberufung aller Mitglieder, der anwesenden, entschuldigt
und unentschuldigt der Sitzung ferngebliebenen Mitglieder

Feststellung der Beschlussféhigkeit

Beschluss des Protokolle der vorangegangenen Sitzung

Beratung und Beschluss Uber die Tagesordnungspunkte

Allfalliges

~® o0

. Vorsitz und Sitzungspolizei

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung, im Vorstand und im Projektauswahlgremium fiihrt die
Vereinsobfrau/ der Vereinsobmann bzw. die Stellvertretung.

Die/ der Vorsitzende eroffnet und schlieft die Sitzung, leitet die Verhandlung, sorgt fiir ihren
ordnungsgemafen Verlauf und handhabt die Sitzungspolizei.
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(3)  Mitglieder, die die Sitzung stéren, insbesondere den gebotenen Anstand verletzen, personliche
Angriffe vorbringen oder die von der Sache abschweifen, kdnnen vom Vorsitzenden ermahnt, der
Ruf zur Ordnung oder den Ruf zur Sache erteilt werden. Bei wiederholten VerstoRen kann der
Vorsitzende Mitgliedern das Wort entziehen.

(4)  Der Vorsitzende kann sonstige Teilnehmer an den Sitzungen, die nicht Mitglieder der Organe sind,
die die Ruhe stdren, nach vorheriger Mahnung aus dem Zuhdrerraum weisen und nétigenfalls
entfernen oder den Zuhérerraum rdumen lassen. Falls andauernde Storungen eine geordnete
Beratung unmdglich machen, kann der Vorsitzende die Sitzung auch auf bestimmte Zeit
unterbrechen oder schlieRen.

§10: Protokoll
(1) Uber jede Sitzung der Organe gemaR § 1 der Geschaftsordnung ist ein Protokoll aufzunehmen.

(2) Das Protokoll ist von der Obfrau/ vom Obmann bzw. der/ dem Vorsitzenden und von der
Schriftfihrerin/ dem Schriftfiihrer bzw. der Schriftflihrer-Stellvertretung nach Beschlussfassung zu
unterzeichnen.

(3)  Jedem Mitglied des entsprechenden Organs ist langstens binnen vier Wochen eine Ausfertigung
des Protokolls zur Verfligung zu stellen. Das Protokoll ist bei der néchsten Sitzung der
Mitgliederversammlung bzw. des jeweiligen Gremiums zur Anerkennung oder Richtigstellung
vorzulegen.

(4)  Das Protokoll hat jedenfalls zu enthalten:

a. Ort und Zeitpunkt des Beginns der Sitzung, den Namen des Vorsitzenden und der
Sitzungsteilnehmerinnen/ Sitzungsteilnehmer, sowie Namen der verhindert gemeldeten, der
beurlaubten und der sonst abwesenden Mitglieder, sowie die Feststellung der
ordnungsgemafen Einberufung und der Beschlussfahigkeit
Die Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung unter Vornahme etwaiger Berichtungen
Behandlung der Gegenstande in der zeitlichen Reihenfolge, der angemeldeten Anfragen und
eingebrachte Antrage _

Wortlaut und Antrage und Beschllisse
Abstimmungsergebnis sowie das Ergebnis von Wahlen
Besondere Vorkommnisse wahrend der Sitzung
Zeitpunkt der Beendigung der Sitzung

o =

@~oo

§ 11: Weitere Regelungen

(1)  Die Obfrau/ der Obmann kann Vereinsmitglieder und Mitarbeiterinnen/ Mitarbeiter des Vereins
erméachtigen, behdrdliche Schriftstlicke fiir den Verein entgegen zu nehmen.

(2)  Die Kompetenzen der Mitarbeiterinnen/ Mitarbeiter des Vereinsbiiros sind im Vorstand schriftlich
festzulegen.

~ Obmann ) SchriftfﬁrKer
26.04.2022
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Tabelle 4.1.2 Themeniibergreifende verpflichtende Indikatoren

(Zusammenfassung)

Indikator aggregierter Zielwert
Anzahl an Smart Village Strategien 1
(EU-Indikator R.40)

Anzahl geschaffener Arbeitsplatze 15
(EU-Indikator R.37)

Anzahl an LA21 Projekten 1

Anzahl Betriebe, die direkt eine Zahlung/Forderung erhalten haben 3

(EU-Indikator R.39)

Anteil der regionalen Bevolkerung, die durch das Projekt verbesserten Zugang

20.000
zu Infrastruktur und Dienstleistungen haben (EU-Indikator R.41)
Anzahl an Personen, die von neuen Angeboten und Dienstleistungen 10.000
besonders profitieren (EU-Indikator R.42) ’
Anzahl Projekte zur Férderung von Klimaschutz oder Klimawandelanpassung 4

(EU-Indikator R.27)

Quellen:

Tabelle 4.2
IN1.05

Tabelle 4.2
IN3

Tabelle 4.2
DK1.01

Tabelle 4.1.1
AF1 5

Tabelle 4.1.1
AF3_1

Tabelle 4.1.1

AF3_4.01-AF3_4.10

Tabelle 4.1.1
AF4 1



Tabelle 4.2 LEADER-Mehrwert

Bereich

Indikator

Land- und Forstwirtschaft

Energiewirtschaft

Nahrungs- / Genussmittel (Verarbeitung)

Textil/ Bekleidung

Chemie, Metalle, Elektronik, B rbe

5!

fiandal

Banken, Versicherungen

Tourismus (Gastronomie, Beherbergung, Freizeitbetriebe)

Kreativwirtschaft

Kulturorganisationen/ Organisationen fiir Schutz und Erhalt des kulturellen Erbes (z B.
Welterbe-Vereine,...)

Bildung

Forschung/ Universitaten

Sozxalpartner (Wrtschaftskammer Arbelterkammer AMS Landwurtschaftskammer)

Gemeinden (Politik/ Verwaltung) ) - o e
Organisationen aus dem Sozialbereich L e

Organisationen aus Natur- und Umwe!tschutz (z.B Natugnarke, Nanonalparke,. )

sonstige zivilgesellschaftliche Orgamsauone{l {Vereine, lnteressengeme;ns;h;f;en,...) i

LAGs aus dem selben B

LAGs aus anderen Bundeslandern _ TR L : o
Gs aus anderen;EU'-Mitgliedstaat ) :

mit LAGs aus dem selben Bundesland

_ | mit LAGs aus anderen Bundeslandern

mit LAGs aus anderen Mitgliedsstaaten

 Governance und
Demokratie

'nn@on und

Ergebnisqualitat

IN2.01

Anzahl der Personen, die von Beratung, Schulung, W'ssensaustausch im Rahmen von LEADER
finanzierten Projekten profitieren -
[DK1.01  [Anzahl an LA21 Projekten
DK1.02  [Anzahl an Projekten bei denen mederschwelllge Beteiligung fiir die breite Bevolkerung
- erfolgt.
- |DK1.03 Anzahl an Projekten, bei denen beteiligung als Expertinnenformat erfolgt
IN1.01 Produkt- und Markeninnovation v
IN1.02 Strukturinnovation/ organisatorische Innovation/ Prozessinnovation
IN1.03 Soziale Innovation
IN1.04 Innovationen mit Digitalisierungsaspekt/ unter Nutzung digitaler Technoligien;
{IN2.05 EU-Indikator R.40: Smart transition of the rural economy: Number of supported Smart \fllage

strategies

Konzeption/Anbahnung
|IN2.02  |Umsetzung des Projektes
IN2.03 dauerhafte Durchsetzung/ sich selbst tragende Anschlussinitiative
IN3 EU Indikator R.37: Growth and jobs in rural areas: New jobs supported in CAP projects 15
IN3.01 davon fiir Manner
|IN3.02 davon fir Frauen

|iIN3.03

I.01

davon fiir nicht binare Geschlechtsidentitaten

davon fiir Manner
IN4.02 davon fiir Frauen
IN4.03 davon fiir nicht binare Geschlechtsidentitaten




im Wirkungsmonitoring

Indikator

Unterkategorie

Erklarung / Begriffsdefinition/ Beispiele

Maglicher Beitrag zu

| Anzahl an Projekten mit Produkt- und Markeninnovationen

Produkt- und Markeninnovation

(inklusive LAG-Management) SDGs
I twirku Kooperation bedeutet das absichtsvolle soG 17
= ration von Zumine
Sozialkapital rqlon:l, Projekte mit (¢ in Ziel zu{SDG 17 auf Ebene 15b|
national, erreichen. Hier sollen jene in diesem Sinne
Sozialkapital: regional, SK1.02  [Anzahl der Projekte mit aus zusammenarbeitenden Akteurinnen SDG 17 mit 7.1-7b
national, ( / i v, die ;
Sozialkapital: regional, SK103  |Anzahl der Projekta mit aus / - far die Pr. SDG 17 mit2.1-2¢,
national, d. 2.8, gder 121123
Sozialkapital: regional, SK104 |Anzahlder Projekte mit eines Partne Textil/ Bekleidung Arbel, 506 17,92, 124,
national, europii LT 125
Sozialkapital: regional, SK1.05 Projekte mit eines Partners aus Chemie, Metalle, Elektronik, Baugewerbe stc) 5DG17,9.4,9b, 124
national, kﬂmabilnd!mrdlasammm in einam
Sozialkapital: regional, K105 [Anzahl der Projekte mit Beteiigung mindestens eines Partners aus s d nur ein Bareich gewshk) 506 17,25,8
national, T e e T ey e T T e | e e e e T == | W=
Sozialkapita: regional, SK1.07 hi Banken, Versicherungen ISDG 16.4
national, <
{Sozialkapital: reglmal, SK1.08 |Anzahl der Projekte mit Beteiligung mindestens eines Partners aus. SDG 17 mit8.5,9.1
national, - ‘
Sozialkapital: regiona!, SK1.09 hi it Partners aus Kreativwirtschaft [SDG 8.3
national, A
Sozialkapital: regional, 5K1.10 hi ojel / far d Erhalt des kulturellen SDG 47,83
national, Erbes (28. Welterbe-Vereine,..) 5
Sozialkapital: regional, Sk111 hi ojekte mit = Bildung Sk
national, e ¥ 1
Sorialkaptal: regional, sk112 hi mit ain / soG s
national,
Sozialkapital: npenzl. SK1.13 Il rojel AMS, SDG 8
national, er}
Sozialkapital: regional, 5K1.14 h ojekt Partn (Politik/ =1 Saan
national, : 3
|Sozialkapital: regional, ISK1.15 Anzah| der Projekte mit Beteiligung mindestens eines Partners aus. di SDG 1,4.5,10
national, auropaisch
Sozialkapital: ragional, SK1.16 | Anzahl der Projekte mit ines Partners aus ind ISDG 13,15
national, Nati )
Sozialkapital: regional, sk1.17 hi o (Vereine, |sp6 14510
national, ~ chaften, ) &
Sozialkapital: regional, -
LL:
Sozialkapital; regional, An2ahl an Pm{lhln,dlldmp-mmhha!uﬂen zwischen -
national, rinnen der Region und 5
Sozialkapital: ragional, ISK5.02 n Projektan, die de K chi LAG: zum Beispiel; Exkursion in andere AT LAGs; Exkursion |-
national, europaisch Bewohne innanvon ]msmdennATIAGslndcdgu-"-‘ Teilnahme
Sozialkapital: ragional, |sK5.03 | Anzahl an Projekten, die de } LAGs aus anderen EU-Mitgliedsstaatan mmmhmwmm g
national, europaisch Bewohnerinnen der Region und Bewohnerinnen von | LAGS Region; Teilnahme
£ SDG 17
Sozhlkapkikmdwwi. Isk6.01  |Anzahlan Kooperationsprojekten... mit LAGS aus dem selben Bundesiand B
national, =
Sozialkapital: mMI, SK6.02 |Anzahl an Kooperationsprojekten... mit LAGS aus anderen Bundestandern -
national, E
Sozialkapital: regional, ISK6.03 |Anzahl an Kooperationsprojekten... imit LAGs aus anderen Mitgliedsstaaten -
national, europaisch 3 &
i 3 =
dung im
und | Gezahit werden Prozesse, die die LA21-Basisqualititen [SDG 1-S0G17 durch.
4.0 anwenden; die Anwendung der
Governance und Demokratie |DK1.02  [Anzahlan Projekten bei denen fur die breite |- ind eher ; ite B
rfolgt. |es wird wenig Vorwissen vorausgesetzt, Bateiligte
i = ekt 3 =

Projektan

Inn [P vationen

d 03 | Anzahl an Projekten mit Sozialen Innovationen |Soziale innovation Neue Ideen, Modells, MaBnahmen und Prozesse, die  [SDG 1,4,5,10
E W(&huﬁ-rﬁmppemhm
d 04 |Anzahl an Projektan mit i i / unter unter Nutzung digitaler dies sind alle i di die ISDG 9.1
Nutzung digitaler digitaler den wesentiichen Grund fir den. *
und 05 Anzahl an Smart Village Projekten IEU- R.40: Smart the Number of bei Erstzahlung anzugeben |SDG 11
|supported Smart Village strategies. =
Erfasst wird hier in welcher Phase das LEADER-Team |-
bzw. die
und Er Projektan die von LEADER unterstitzt wurden in der Phase |Konzeption/Anbahnung unterstor. B
Ein Projekt kann auch Gber mehrare Phasen
und 02 Anzahl an Projekten die von LEADER unterstitzt wurden in der Phase Umsetzung des Projektes d -
IN2.01, IN2.02 und/oder IN2.03 gezihit werden. uch
03 |Anzahlan Projekten die von LEADER unterstitzt wurden in der Phase h LAG-eigene Projekte warden { st
|das Projekt *LAG-Management & Sensibilisierung”
3 ] die |SDG S
ojekten
und 02 |Anzahl direkt 3 davon fur Frauen - ’
und 03 Amﬂﬂmklschdfuurmm | davon fur nicht bindre Geschlechtsidentitaten 3
hi de: ISDG 5
- dieimL
innovation und ErgebnisqualitalIN4.01 Anzahl gesicherter Arbeitsplatze davon fur Manner rden -
und 02 hl davon fur Frauen ‘BMMIMQWMNW B
Iiuk.dhm
und 03 H R davon fur nicht binare Geschlechtsidentitaten icht die -
nmmm/hwmm
regionale L al 1.1 Anzahl an Projekt: Beitrag zur % Ein zur ist SDG 8, 11,9
dadurch ge dass der Nutzen nicht.
ragionale 1101 Projekten mit Beftrag zur / L P von |Gezahtt wit 1 DG 112
durch i |Stand: rketing.




regionale Wettbewerbsfahigke[AF1_1.02 [Anzahlan Projekten mit Beitrag zur i / Services,, die den Standort aufwerten und als Gezahit wird die Produkt-, Angebot- und SDG 9.1
durch regionale die mehrerer Betriebe starken ung. Z.B. ein
regionale Wettbewerbsfahigke|AF1_1.03 |Anzahl an Projekten mit Beitrag zur Wirtschafts{standortjentwicklung Bildung und Qualifizierung/ Fachkraftesicherung Gezihit werden !udurub-dzrsanatysm, regionale  |SDG4.74a
durch Aus- und iten mit Ziel 2iner
regionale Wettbewerbsfahigke|AF1_1.04 |Anzahl an Projektan mit Beitrag zur Wir L O fur und Gazahit werden die Unterstiitzungsangebote zur SDG 43,44
durch i 2zwischen
regionale Wattbewerbsfahigke|AF1_105 |Anzahlan Projektan mit Beitrag zur Wirtschafts(standortjentwicklung_|Sonstige =
durch
regionale Wettbewerbsfahigke|AF1_2 Anzahl an Projekten die die Wettbewerbsfihigkeit regionaler Betriebe - Im Gegensatz 2u AF1_1sind konkrete Betriebe SDG 8,9.1
bei denen das Projekt die
AF1.201 |Anzahlan Projekten, bei denen der Betrieb/ die Betriebe die Effizenz in der Herstellung des Produkts bzw. der Di teigern / |Wird die bei der eines SGG8.4
den Ressourcenainsatz verringern 15/ einer (durch
F1_2.02 |Anzahlan Projekten, bei denen der Betrieb/ die Betriebe ein naues a Produkt/ Di oder die Qualitat |Diese Frage bezieht sich auf D.2 und umfasst alle SDG 8
eines Produkts/ D | gewerblich tatigen Betriebe inklL.
1.2.03 [Anzahlan Projekten, bei denen der Betrieb/ die Betriebe und (z.B. Marke |Hierunter fallen alle Aktivititen der direkten und SDG 8
/ einfihren, neves einfihren, Kunden binden, Service i i Kunden
1.2.04 |Anzahl an Projekten, bei denen der Betrieb/ die Batriebe die eigene W o A { i i |Werden durch das Projekt neue Partner fur die SDG8.2,83,89,
an andere ehmen outsourcen, neue Lieferanten finden, neue des Produkts/ der Di {vor- oder {155,158, 15a
bli bsfahiglAF1_2.05 |Anzahl an Projekten, bei denen der Betrieb/ die Betriebe die it O It s und Werden interne Ablaufe mit Beznl auf Produktion, SDG 8.3,89
Ablaufe, Qu g der und Mif i ) Logistik Gibt &5 neue
AF1_3 |Anzahl Betriebe, die von den Projektwirkungen profitieren - Dies hl auf die Wirk der SDG8.2,83
(D.1- hier muss man
14 |Anzahl Betriebe, die direkt eine Zahlung/Férderung erhalten haben - EU- |- Anzahl :ewerbllch ﬁnler Betriebe (KMU} inkl. SDG8.2,83
Indikator R.39 the rural y: Number of rural welche eine
ig/AF1_5.01 |Anzahl der Projekte, bei denen sich die Wettbewerbsfahigksit von Land- und Forstwirtschaft tatiger {inkl; SDG 15.1,15.2, 15b
Betrieben aus folgendem Bereich steigert: aus dem Projekt im Sinne einer
3higAF1_5.02 |Anzahl der Projekte, bel d h die von gesteigerten Wettbewerbsfahigkeit im Sinne von AF1_1[spG 7
aus folgendem Bereich steigert: |/AF1_2 JAF1_3 profitieren.
F1 503 |Anzahlder Projekte, bei ds ich die von / (! SDG 12.3
aus Bereich staigert:
F1_504 |Anzahl der Projekte, bei denen sich die Wettbewerbsfahigkeit von Textil/ Bekleidung 5DG 122,122
Betrieben aus folgendem Beraich steigert:
1_5.05 |Anzahl der Projekte, bei denen sich die Wettbewerbsfahigkeit von Chemie, Metalle, Elektronik, Baugewerbe 5DG 124,125
Betrieben aus Bereich steigert:
ahigAF1_5.06 |Anzahl der Projekte, bei denen sich die Wettbewerbsfahigkeit von Handel SDG 8.4, 122
Betrieben aus folgendem Bereich steigert:
F1.5.07 |Anzahlder Projekte. bei denen sich die Wettbewerbsfahigelt von Banken, Versicherungen SDG8.10
Betrieben aus folgendem Bereich steigert:
betriebliche WettbewerbsfahiglAF1_5.08 |Anzahl der Projekte, bei denen sich die Wettbewerbsfahigkeit von Tourismus 3 gung. SDG 8.3, 12b
aus Bereich steigert:
al 1.5.09 [Anzahl der Projekte, bei denen sich die al von SDG 83
aus Bereich steigert:
1_5.10 |Anzahl der Projekte, bei d: die ] von / O fiir Schutz und Erhalt des kulturellen SDG 4.7,89
i aus Bereich steigert: Erbes (2.8. Welterbe-Vereine,...)
3 1.5.11 [Anzahl der Projekte, bei di h die von i ISDG da
i aus Bereich steigert:
1512 [Anzahl der Projekte, bei ich die ahi von O aus dem SDG1,2,3,10
aus Bereich steigert:
al 1_5.13 |Anzahl der Projekte, bei d: ich die von (Politik/ &) ISDG9, 11
Betrieben aus folgendem Bersich steigert:
Kuitur |AF2_1 hi j it B SDG 4,8
Kuitur [AF2_1.01 |Anzahl der Projekte mit kulturellem Schwerpunkt und Wirkung im Beraich (Brauche, Wissen als Kulturgut umfasst: mindlich Gberliefarte |SDG 4.7
von materjellem Kulturgut, 2.8. unter i Sprache, Briuche, Rituale &
Kutur AF2_1.02 |Anzahider Py it und Wirkung im Bereich [Regionale Identitat kann auf’ /st SDG4.7,89
{aufbauen, sich aber als soziales Konstrukt auch
Kultur: AF2_1.03 hi it und Wirkung im Bereich 0SSt /¥ und mod: 47,89
diesichals ods
Kultur AF2_1.04 |Anzahl e it und Wirkung im Bereich [Hochkultur Klassische Musik und gehobene Unterhaltungsmusik  |SDG4.7,89
(zB. Oper, Kammerkonzerte), klassische bildende
Kuftur AF2_2.01 [Anzahl der Pr 2url i / der Kultur, ane fii /t SDG8.2,8.3
indem werden
Kuitur AF2_2.02 bl der Projs ! i der Kultur, neue SDG8.2,83
indem
Kuftur |AF2_2.03 hi j ! i der Kultur, interne 3 i bei den Lei erfolgt SDG8.2,83
indem Organis )
Kuftur AF2_2.04 |Anzahl der Projekte zur Unterstitzung/ Weiterentwickiung der Kultur, Partner entlang der gefunden werden |2.8. Kulturvernetzung. SDG 8.2, 8.3, 17.15,
indem . 17.17
Kultur AF2_2.05 |Anzahl der Projekte zur L {0 der Kuhur, die uber ein Produkt/ eit i SDGB8.2,83
indem iwird (2.B. Marke einfuhren, neues Marketing einfihren)
Kultur [AF2_2.06 |Anzahl der Projekte zur L / Wei der Kultur, i gewonnen werden (2B, 2ur aktiven Engagement im sDG47,89
indem wie 2.B. neue Musiker in Orchester)
Biodiversitat |AF2_3 Anzahl an Projekten, die einen - - Biodiversitit umfasst die Arten von Tieren, Pflanzen,  |SDG 15,8
i i O Pilzen, Bakterien und die l in denen diese
Biodiversitit [AF2_4.01 [Anzahlan ijeh.m die einen Beitrag zu Erhalt/ Forderung der far SDG8.2,83,15
Biodiv von O s leisten, indem werden
Biodiversitat AF2_4.02 |Anzahl an Projekten, die einen Beitrag zu Erhalt/ Forderung der Bewchnerinnen und Bewohner wurden fir das Thema sensibilisiert werden SDGB8.2,8.3,89,15
Biodiversitat oder von Okosystemleistungen leistan, indem |(zB. aber gen, lnfoﬂmrskampapm,..)
Biodiversitat |aF2_4.03 [Anzahian Projekten, die einen Beitrag 2u Erhalt/ Forderung der Wissen generiert wird (2.8. von Bi 3 5DG8.2,8.3,83,15
I 5t oder von Ok leisten, indem
Biodiversitat [AF2_4.04 [Anzahl an Projektan, die ejnen Beitrag zu Erhllt/ Forderung der entsteht: ein neues Produkt/ eine neve SDG8.2.83,83,
Biodiversitat oder von Ol indem wird ickelt mit dem vorrangigen Ziel, itat oder 155,15.9, 15a
|Biodiversitat |AF2_4.05 |Anzahl an Projekten, die einen Beitrag zu Erhalt/ Forderung der Pranse und Techniken 5DG9.4,12.4,15
oderyon Okosystemleistungen leisten, indem |werden entwickeit um Biodiversitat oder O rhalten/
Biodiversitat |AF2_4.06 |Anzahlan PrBj!h!ﬂ, die einen Beitrag zu Erhalt/ Forderung der iversita 3 und verringert Dazu gehort vor allem die Verringerung von Pestizid-  [SDG 15
von Okosyster leistan, indem ‘werden und privaten und/oder
Biodiversitat (AF2_4.07 [Anzahlan Projekten, die einen Beitrag zu Erhak/ Forderung der i st durch ielt gefo werden Biodiversitatsfordernde Gestaltung und SDG 15
oder von Ok leistan, indem Bewirtschaftung auf privaten und/oder &f
Biodiversitat [4F2_4.08 [anzahi an Projektn, die einen Baitrag 2u Erhak/ Forderung der Sonstiges 2.8.im Rahmen von LEADER neu geschaffene, fulaufig |SDG 15
der von O leisten, indem erre und unter Skologischen Kiterien errichtete
Bio-Okonomie AF2_ S |Anzahl o) b 2u - bedeutet d SDG 7, 12
und von Energle- und
Bic-Okonomie AF2_5.01 |Anzahl der Projekte mit u |2.8. zur Reduktion/Vermeidung von Abfall, Re-use, SDG 124,125
- ie durch it fossiler durch Rohstoffe,
Bio-Okonomie [AF2_5.02 |Anzahl der Projekte v / 2u Okodesign, Reparatur g o] hat u.a. zum Ziel di und |5DG 124,125
dtwch Ees T e di
Bio-Okonamie [AF2 503 hl der Projekte mit 2u Kreislaufwi Zur im Sin von (i Staffe) D6 124,125
je durch (ohne biogene Rohstoffe)
Bio-Okonomie AF2_5.04 hl sjekte mit 2u der (stoffiiche Nutzung) durch die von einerauf [SDG 7.2
ie durch Einsatz Rohstoffe pr ) fossilen Ressourcen basierenden
Bio-Okonomie [AF2_5.05 [Anzahl der Projekte mit 2u der {stoffliche Nutzung) durch [SDG 124,125
durch Rohstoffe (z. 8
[Flacheninanspruchnahme |aF2_s Anzahi der P die d - SDG 11
d Zersiedelung leisten
Flicheninanspruchnahme [AF2_6.01 [Anzahider Projem die emen Beitrag zur Reduktion der L L oder ISDG 11.3, 11a
leisten, und zwar durch von L oder
Flacheninanspruchnahme AF2_6.02 Amhl dlf Projekte, die einen Beitrag zur Reduktion der L und Nutzung Dazu gehoren die Nutzung von Leerstanden, die SDG 113, 112
und Zersiedelung leisten, und zwar durch Nutzung. di der
Flacheninanspruchnahme AF2_6.03 |Anzahl der Projekte, die einen Beitrag zur Reduktion der ul Hierzu z3hlen gemeindelbergreifende SDG 113,112
chnahme und. i leisten, und zwar durch ergreifende
Flacheninanspruchnahme AF2_6.04 Anzzhl der Projekte, die elnen Beitrag zur Reduktion der Sonstige SDG 11
leisten, und zwar durch
Daseinsvorsorge AF31 i [ ), di Zugang |- [Abschatzen der Nutzergruppe Gber DKA.01. Mussbel |SDGS
hit EU-Indikator R.41 Connacting Erstzahlung angegeben werden
Daseinsvorsorge AF3_2 Anzahl an ijekten dleAl\uhI und/oder Qualitat von Angeboten - SDG 9
lund/oder
Daseinsvorsorge AF3_2.01 |Anzahl an Projekten, die Anzahl und/oder Qualitat von Angeboten (NahjVersorgung SDG 9.1
und/oder \, und zwar im Bereich
Daseinsvorsorge AF3_2.02 |Anzahl an Projekten, die Anzahl und/oder Qualitit von Angeboten Mobilitat SDG 112,117,112
und/oder Di i steigern, und zwar im Bereich
Daseinsvorsorge AF3_2.03 |Anzahlan Pm}ekteﬂ, die Anzahl und/oder Qualitat von Angeboten Bildung SDG 4
und/oder igern, und zwar im Bereich




Daseinsvorsorge AF3_2.04 |Anzahl an Projekten, die Anzahl und/eder Qualitat von Angeboten Arbeit SDG 8
und/oder ungen steigern, und zwar im Bereich
Daseinsvorsorge [AF3_2.05 |Anzahl an Projekten, die Anzahl und/oder Qualitit von Angeboten Wohnen ISDG 7
und/oder steigern, und zwar im Bereich
Daseinsvorsorge AF3_2.06 |Anzahl an Projekten, die Anzah] und/oder SDG3
und/cder Diens g und zwar im Bereich N
Daseinsvorsorge [AF3_2.07 |Anzahl an Projekten, die An2ahl und/oder Qualitat von Angeboten Pflege SDG 5.4
und/oder gen steigern, und zwar im Bereich )
Daseinsvorsorge AF3_2.08 hl an Projekten, di hl und/s Qualitat von - < T SDG5, 11
und/cder Dies steigern, und zwar im Bereich 5
Daseinsvorsorge AF3_2.09 |Anzahl an Projekten, di = = SDG 42
und/oder Dienstleistungen steigern, und zwar im Bueleh AR
Daseinsvorsorge AF3.2,10 |Anzahl an Projekten, die d/c Qualitat ~ |sbGsc
und/oder igern, und zwar im Bereich ¥ 51 [
Daseinsvorsorge AF3_2.11 |Anzahl an Projekten, die Anzahl und/oder Qualitit von Angeboten Fraizeit/ Freizeitgestaltung SDG 113
und/oder und zwar im Bersich 5] i Y
Daseinsvorsorge [AF3.3.01 |Anzahl 5 der indem /Planen fur neve /Di SDG82, 83
werden
Daseinsvorsorge AF3_3.02 | dar Projekte zur ng der indem Neuer /P /i S SDGB.2, 8.3
2 2 X ;i i, verbessert werden ) a3
Daseinsvorsorge AF3_3.03 |Anzahlder P ur ng der indem die Gber e /ein Produkt/ eine N '|5DG 82, 8.3
wird/ die (2.8 Marks einfGhren, - =
Daseinsvorsorge AF3_3.04 |Anzah! der indem Partnern entlang der gefunden werden SDG 82, 8.3,17.15,
5 1717
Daseinsvorsorge AF3_3.05 hl der indem die inte 2url wird (3 IsDG82
und Ablaufe, der und zeetl Lo s
Daseinsyorsorge [AF3_3.06 |Anzahl der Proj b der indem die und Nutzer der Angsbote und Dienstisistungen qualifiziert “|sbGe2,83
jwerden 3
Daseinsvorsorge AF3_4.01 die von neuen/ und aitere Menschen
EU- R42 g
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Ausfiillhilfe fur Tabellen

Tabelle 4.1.1:

Bedarf (Kap.2.5) Bedarfe kommen aus Kapitel 2.5 .

Grundstrategie (Kap.3.x.2) Grundstrategie kommt aus den Kapiteln X.2 der Aktionsfeldbeschreibungen
Entwicklungsziel (Kap.3.x.3) Entwicklungsziele kommen aus den Kapiteln 3.X.3 der Aktionsfeldbeschreibungen

Durch Eingabe der Indikatornummer in Spalte D aus dem Tabellenblatt "Indikatoren Leader" werden Zellen in den Spalten

Num Indikat
ummer ndikaon (Themenbereich, Indikator, Unterkategorie, SDG) automatisch befiillt.

Hinweis: Die Indikatoren sind den AF nur indikativ zugeordnet und sind zwischen den AF "durchldssig". Falls
Grundstrategien bzw. Entwicklungsziele unterschiedlicher Aktionsfelder denselben Indikator ansprechen, wird dieser
erneut beim betreffenden Aktionsfeld angefiihrt. Falls eine Grundstrategie bzw. ein Entwicklungsziel Indikatoren aus
anderen AF anspricht, werden diese Indikatoren in der Tabelle, wo Grundstrategie/Entwicklungsziel zugeordnet sind,
zusdtzlich angefiihrt. ’

Falls aus Sicht der LAG notwendig und zweckdienlich, kann die Unterkategorie des Indikators weiter detailiert werden.
#BEZUG! Wird fiir die Strategieerstellung nur der Hauptindikator ohne Unterkategorie gewdhlt, ist eine Individualisierung nicht
moglich.

Fur die ausgewahlten Indikatoren ist die Angabe von Zielwerten maglich aber nicht verpflichtend. Davon ausgenommmen
sind jene ausgewahlten Indikatoren, die in dem Tabellenblatt "Indikatoren LEADER" rot marktiert sind (EU und
Leitindikatoren). Angabe von Zielwerten fiir einzelne Indikatoren gemaR dem Indikator und wenn vorhanden
Unterkategorie (In den meisten Fallen ist es eine Anzahl an Projekten auf LES-Ebene)

#BEZUG!

Tabelle 4.1.2:

Die Zielwerte fur die entsprechenden EU-Indikatoren stammen aggregiert aus Tabelle 4.1.1 und 4.2. Wurde ein Indikator nicht angesprochen, ist der wert "0"
einzutragen.

Tabelle 4.2:

Die Angabe von Zielwerten ist moglich aber nicht verpflichtend. Davon ausgenommmen sind die rot marktiert und gelb hinterlegten Indikatoren. Eine allfillige
Angabe von Zielwerten wirkt sich nicht auf die Bewertung im Auswahlverfahren aus.




Vi

€9'vC

S3749p ue Wawageue Oy [I91UY

00°000°0%C 00'S6E'¥8T'T 00°000°0%C 00°S09°TET'C 00000°959°€ awwng
Mgl
‘ 713
00°000°ST 00°000°59 00'000°ST 00°000°02T 00°000°00¢ xuauoilesadooy uonep
00°000°'S 00°000'v76 00°000°'S 00°000v8T 00°000°€8T ¥ PI2jsuoIPy
00000 00°000°SSY 00°000°'S 00°000°069 00°000°0ST'T : € P[ajsuoiply
00°000°S 00S6€'S6T 00°000°S 00'S09°T.€ 00°000°€LS C PI3jsuoy
000 00°000°0%S 00°000°09¢€ 00°000°006 T PIajsuoipy
00°000°ST 00'S6EV8T'T 00°000°ST 00509'909'T 00°000'906°C ‘ aIgaje.ls 4ap Sunziasw
00000522 00°000°5¢¢ 00°000°SZS 00°000°0SL 3unJaIsI|IqIsuas SAISNPjUl JUBWASeUBIA DY
|9RIwapuldWan W Jadenpafoid S5 [T wuwelsoid-yiaval us1soy USuOHISed
uoaep [91wuasiy 193N 3Yd1jauayyQ

puejuaas 1981nqz|es

L20Z SIq £202 9poliad uejdzueuljuesss

:0y1 19p Sunuydiazag







VA,

EmemmcmE-wS..>2mo
~ ‘W3X ‘puequanjeuoiSay

‘218918415 J4ap SunyaqJesy

‘9134y2s udisyoeu Jap Sunued




uo13ay Jap Ijeysney

£LT0C-€COC dpPOlied
anau 3lp 4n4 a1ewojsdungi|ialeg
pun apotiadiapiod

000°1¢ |euSip pun 1uld 3|e — usuutading uaj|anpje 1ap apaloidadiozion 13gJesSHAYII[IUHO T20Z/TT
uaj|a1sayeysng
19q uadeuy-dd1 usuupnNaIPy 93esywn ‘doysyiom 9lewuojssungi|isleg
‘19139|SMaN /SMIN ‘usuutasing ‘Bun8i1919qua8ung Jnz ynuyny sleusig puajne|
Sun||91s43-s37 a1p
any a8ejpunug sje 13eaya3ge uspinm O4N|uo133Y 4aqgn
pueqJanjeuoiSay 938|Y2510AS3UNIDSSDYID/\ 91943 U0)Y a1eysneH 000tz alle
‘uialWesapuls W9 ue Sunpuassny 3IMOS
ur agepny és9 1ssed om pun uspJam uelas JulId "Mzq dUI3SAIM | 2202 TO' 60
‘uasoreyidiynin uoi3ay J3p 93eysney Jysaw puejuaas Ja81nqz|es uoiday 19gn ‘9p0)-yo siq
ZTT quud {qien3 9||e — uduuRSINg | J3p ul 31||0S BYdIaiag Jap usydam uj | sjPanw Sunselyaquading | TZOZ 0T 8T
219 ‘uoiday
491 ya24np usuunNaPy 31p 4N} 98e|YISIOASSUNIDSSIGIDIA TT0CTIT LT
€T¢ Yosiuoya|a} | Pjeiuoy| Jaydijuosiad ‘usuuasding ‘usspipyaloid SMBIAIRIUIUOJD|D | -'ST




luswadeuey
-9V ‘Suniaiuap
-DV1 Ydinp

J3p3lSNN-OV]

8un||21513-537 4nz a1mos doysyiom

wnz 3unaJaqIoA Ul — uaapipyaloid

uspulswag

ST uoigay | PJeIuOoY JaYdIuQsIad ‘Usuupnapy ojeuoisay usydi3ow nz ujwaolsuieg ul Sunydaidsag puajne|
Juswadeuep ‘usapipiafoid ‘8ingaas
-OV1 Yyainp SSOIYIS 1elisiIsAluUNIeAL] °,1B114EPI|OS
8 Weyaas | 1jeiuoy J1aydljuosiad usuuIN3Y|Y 3jeuoiSay 9Jeuoldau“ 8unqgzjes 1eusiaAiuN ayoeudsan puajne|
‘uadunppwuy ajepag
"M 23u3ysiq ue usuunapy J3p 8unualslIoLd {Ulap[ajsuoIY B
€€ ‘e JJopuusy ['ew3 Jad Sunpejui3 ‘UsuupazIng | US||e NZ B|31ZSIHUYISIBND pUN [OMS doys)Jom-43av3al | Zz0z'10°'ST
opouadiopn
S Weysas | Pejuoy Jaydljuosiad OV1 ‘SSAY ‘ANdQ ‘N3N 49p sne | OMS 43p Sunusinjen doysyiom-43av3al | zz0Z'TO'E0
218 ‘usiwalg
-DY1 ‘UspuIBWID
ul uasolepjidiyny uspiam
auljuo 19119|SMaN usuuN3P|Y uaqoyasian 6T-PIAO) punigjne
‘liopuusy ‘ltew3 4ad Sunpejui3 ‘usuuiasding | a1ssnw pun '239 ‘uape|agula Juejdag doysyiop-43aval | TZoZ'TT°Z0




'219 ‘1z epuady ‘34ngass

uaJnapjy usjeuoidaul

TENE un ‘sluoyelq ‘sepaed ¥3aav3i Jaqn uageyson 1w uagunyodaidsag
0t ‘YosIuoy3|aL | P|RIUOY 49YDI|UQSIDd ‘nesyoe|4 auanyy ‘g’z JayonSow puayaliaq Sunwwisqy | "mzq malAIaluluUaIRdx] puajne]
yoez|es-z|y-uneu| uswyeugewsuoijesadooy
|e181IeN-|HBIAUULIRG O Japuayaidiaqnzualid
14 SuljUo | PeIUOY JBYJljUQSIed ‘p4OoN-nesyde|4 OY1 pusjjaiiaq yasneisny doysyJoM-43aval | ¢zoT vo'vT
'018 ‘@1napyy djeuoidaul
‘9qalyag ‘4a8eypuipn
‘M uauuana|Paload "219 ‘uauoiiesadooy ‘uaspipialoid ‘SunauewAiin)
OT | "B uUDYIDB3S | P|EIUOY| JBYDI|UOSIad ‘UsuulaWyauIdIuUN uaydiSow nz Sunwwisqy uayaJpIamziaN | Zz0Z €0°0€
19)9qJeud
ulapIsuol3ay Jap siseg jne
6 | usjoysjoydsig | Pjeuoy JoYdIjuQsiad 8inqzjes usgy] | uswyeugewsuollesadooy sjeuoiieN doys)yuoM-43aval | Z20T E0°EC




